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Herren | Bezirksliga — Bezirksliga Gruppe 3 * Stand: 09.08.2026

FAIRPLAY

PI.

10

11

12

13

14

15

16

17

18

Mannschaft

VL Tdnisberg

SV Thomasstadt Kempen

TSV Krefeld-Bockum

VIR Krefeld-Fischeln

Osterather SV Meerbusch

DJK Fortuna Dilkrath

1. FC Viersen

SSV Grefrath

SC St. Tonis 2

Sportfreunde 06 Neuwerk

SpVgg. Odenkirchen

TuS Wickrath

CSV Marathon Krefeld

1. FC Ménchengladbach

SC Union Nettetal 2

Turkiyemspor Monchengladbach

TuRa Bruggen

SV Lirrip 1910

Spiele

32

32

32

32

32

32

32

32

32

32

32

32

32

32

32

32

32

FP-Pkt.

56

82

92

93

95

101

103

103

104

104

104

111

113

118

121

124

140

320

WestLotto Fairplay-Pokal — FuRBballverband Niederrhein

Quot.

1,75

2,56

2,88

2,91

2,97

3,16

3,22

3,22

3,25

3,25

3,25

3,47

3,53

3,69

3,78

3,88

4,38

999,00

Gelb

49

55

78

71

71

65

72

66

68

63

86

84

84

72

79

80

84

G/R

Rot

Off. Gelb

11

10

16

Off. G/IR

Off. Rot

Abbriche

n.a

OG/GS

320



Legende: O. Gelb: Offizielle Gelbe Karten - O. G/R: Offizielle Gelb-Rote Karten - O. Rot: Offizielle Rote Karten - Abbr.: Spielabbriiche - n.a: Nichtantritt - OG/GS: Ordnungsgeld/Geldstrafen Punkte je 25 Euro

Hinweise zur Wertung:
Die offizielle Wertung im WestLotto Fairplay-Pokal der Herren und Frauen umfasst neben Spielstrafen fur Spieler*innen und Teamoffizielle auch Sonderwertungen fir Ordnungsgelder oder Sportgerichtsurteile. Die Tabelle bildet den wochenaktuellen Fairplay-Stand
der Maluspunkte aus Spielstrafen ab. Wertungen fur Ordnungsgelder oder Sportgerichtsurteilen werden in regelmafigen Abstéanden riickwirkend aktualisiert.

Aktuelle Berechnungsformel:

e Gelbe Karte: 1 Punkt * Gelb/rote Karte (Teamoffizielle): 2 Punkte
e Gelb/rote Karte: 3 Punkte « Rote Karte (Teamoffizielle): 3 Punkte
* Rote Karte: 5 Punkte * Spielabbriiche: 30 Punkte
o Gelbe Karte (Teamoffizielle): 1 Punkt o Nichtantritt: 20 Punkte
e Ordnungsgeld/Geldstrafen: Punkte je 25 Euro

Quotient: Fairplay-Punkte + Absolvierte Spiele (Niedrigerer Wert ist besser)



